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Ежемесячная денежная компенсация на питание детей в дошкольных либо  общеобразовательных учреждениях

1. заявление (выдается управлением)
2.справка о проживании в чернобыльской зоне на заявителя 
(непрерывное проживание в ЧАЭС - 4 года перед подачей заявления)
3.справка о проживании в чернобыльской зоне на ребёнка (оригинал)

4.справка о составе семьи (оригинал)
5.справка о посещении дошкольного  либо общеобразовательного учреждения 
6.копия паспорта заявителя
7. копия свидетельства о рождении ребёнка

8.копия лицевого  счёта заявителя

Размер компенсации   ШКОЛА-168,40руб.       ДОУ-433,06 руб.

*При себе иметь оригиналы документов. Назначение компенсации производится со следующего месяца от подачи заявления с документами, в соответствии с законодательством. ПЕРЕРЕГИСТРАЦИЯ ЕЖЕГОДНО- ПРЕДОСТАВИТЬ СПРАВКУ О СОСТАВЕ СЕМЬИ И СПРАВКУ с  ДОУ либо из ШКОЛЫ. ПРИ НЕСВОЕВРЕМЕННОМ ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ДОКУМЕНТОВ ВЫПЛАТА БУДЕТ ОСТАНОВЛЕНА и возобновлена со следующего месяца после предоставления документов.

Ежемесячная денежная компенсация за проживание в зоне ЧАЭС

1. Заявление (выдается управлением СЗН);

2. Справка о проживании в чернобыльской зоне (до 02.12.1995 г.);

3. Копия паспорта ;

4. Копия трудовой книжки (1-я страница и стр. принятия и увольнения последнего места работы);

5. Копия лицевого счета.

При себе иметь оригиналы документов. Размер компенсации составляет – 58,76 руб. Назначение компенсации производится со следующего месяца от месяца подачи заявления с документами.

Студентам колледжей до 18 лет

1.Заявление (выдается управлением СЗН);

2.Справка о проживании в чернобыльской зоне на студента;

3.Справка о проживании в чернобыльской зоне на заявителя;

   (проживание в Чернобыльской зоне не менее 4-х лет)

4.Копия паспорта заявителя; 

5.Копия лицевого счета заявителя; 

6.Копия паспорта студента;

7.Справка с учебного заведения;

При себе иметь оригиналы документов. Размер компенсации составляет –– 168,40 руб.
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Ежемесячная денежная компенсация на питание детям до 3-х лет
1.заявление    (выдается  управлением )

2.копия свидетельства о рождении ребенка

3.справка о проживании в чернобыльской зоне на заявителя (непрерывное проживание в ЧАЭС -  4 года)

4справка о проживании в чернобыльской   зоне на ребенка (оригинал)

5.справка о составе семьи  (оригинал)

6.копия паспорта заявителя

7.копия лицевого счета заявителя  

*При себе иметь оригиналы документов. Назначение компенсации производится со следующего месяца от подачи заявления с документами, в соответствии с законодательством.

Размер компенсации   до 1 года   - 553,33 руб.,               от 1 до 3-х лет  - 481,15 руб.

ЕЖЕГОДНО В ТЕЧЕНИИ МЕСЯЦА ПОСЛЕ ДНЯ РОЖДЕНИЯ РЕБЕНКА ПЕРЕРЕГИСТРАЦИЯ С ПРЕДОСТАВЛЕНИЕМ СПРАВКИ О СОСТАВЕ СЕМЬИ. ПРИ НЕСВОЕВРЕМЕННОМ ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ДОКУМЕНТОВ ВЫПЛАТА БУДЕТ ОСТАНОВЛЕНА и возобновлена со следующего месяца после предоставления документов.

ПАМЯТКА

о предоставлении мер социальной поддержки  инвалидам, вследствие чернобыльской катастрофы 
право устанавливающим документом является удостоверение «перенесшего (ей) лучевую болезнь или другие заболевания, связанные с радиационным воздействием, ставшего инвалидом», выданное органами социальной защиты населения РФ. 

Инвалидам вследствие чернобыльской катастрофы предоставляются следующие меры социальной поддержки:

1) выплата пособия по временной нетрудоспособности до четырех месяцев подряд или до пяти месяцев в календарном году в размере 100 процентов среднего заработка, не превышающего максимального размера пособия по временной нетрудоспособности, установленного федеральным законом о бюджете Фонда социального страхования Российской Федерации на очередной финансовый год; (Утратил силу с 1 января 2010 года,от 24.07.2009г. №213-ФЗ)

2) обеспечение нуждающихся в улучшении жилищных условий жилой площадью в размерах и в порядке, установленных Правительством Российской Федерации, один раз;

(п. 2 в ред. Федерального закона от 04.06.2011 N 130-ФЗ)

3) компенсация расходов на оплату жилых помещений и коммунальных услуг в размере 50 процентов:

(в ред. Федерального закона от 29.06.2015 N 176-ФЗ)

платы за наем и (или) платы за содержание жилого помещения, включающей в себя плату за услуги, работы по управлению многоквартирным домом, за содержание и текущий ремонт общего имущества в многоквартирном доме, исходя из занимаемой общей площади жилых помещений государственного и муниципального жилищных фондов и в приватизированных жилых помещениях соответственно (в пределах норм, предусмотренных законодательством Российской Федерации), в том числе проживающим совместно с ними членам их семей;

(абзац введен Федеральным законом от 29.06.2015 N 176-ФЗ)

взноса на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме, но не более 50 процентов указанного взноса, рассчитанного исходя из минимального размера взноса на капитальный ремонт на один квадратный метр общей площади жилого помещения в месяц, установленного нормативным правовым актом субъекта Российской Федерации, и занимаемой общей площади приватизированных жилых помещений (в пределах норм, предусмотренных законодательством Российской Федерации), в том числе проживающим совместно с ними членам их семей;

(абзац введен Федеральным законом от 29.06.2015 N 176-ФЗ)

платы за холодную воду, горячую воду, электрическую энергию, тепловую энергию, потребляемые при содержании общего имущества в многоквартирном доме, независимо от вида жилищного фонда, а также за отведение сточных вод в целях содержания общего имущества в многоквартирном доме;

(абзац введен Федеральным законом от 29.06.2015 N 176-ФЗ)

платы за коммунальные услуги, рассчитанной исходя из объема потребляемых коммунальных услуг, определенного по показаниям приборов учета, но не более нормативов потребления, утверждаемых в установленном законодательством Российской Федерации порядке. При отсутствии указанных приборов учета плата за коммунальные услуги рассчитывается исходя из нормативов потребления коммунальных услуг, утверждаемых в установленном законодательством Российской Федерации порядке;

(абзац введен Федеральным законом от 29.06.2015 N 176-ФЗ)

оплаты стоимости топлива, приобретаемого в пределах норм, установленных для продажи населению, и транспортных услуг для доставки этого топлива - при проживании в домах, не имеющих центрального отопления.

(абзац введен Федеральным законом от 29.06.2015 N 176-ФЗ)

Меры социальной поддержки по оплате коммунальных услуг предоставляются лицам, проживающим в жилых помещениях независимо от вида жилищного фонда, и не распространяются на установленные Правительством Российской Федерации случаи применения повышающих коэффициентов к нормативам потребления коммунальных услуг.

(абзац введен Федеральным законом от 29.06.2015 N 176-ФЗ)

4) доплата до размера прежнего заработка при переводе по медицинским показаниям на нижеоплачиваемую работу. Эта доплата осуществляется работодателем до восстановления трудоспособности или до установления инвалидности;

5) использование ежегодного очередного оплачиваемого отпуска в удобное для них время, а также получение дополнительного оплачиваемого отпуска продолжительностью 14 календарных дней;

6) выплата пособия по временной нетрудоспособности в размере 100 процентов среднего заработка, не превышающего максимального размера пособия по временной нетрудоспособности, установленного федеральным законом о бюджете Фонда социального страхования Российской Федерации на очередной финансовый год, независимо от непрерывного стажа работы, в том числе при направлении на врачебную консультацию в другой населенный пункт;

7) преимущественное право на оставление на работе при сокращении численности или штата независимо от времени работы на данном предприятии, в учреждении, организации и первоочередное трудоустройство при ликвидации или реорганизации предприятия, учреждения, организации;

8) внеочередное вступление в жилищно-строительные кооперативы, внеочередное обеспечение земельными участками для индивидуального жилищного строительства (при условии признания их нуждающимися в улучшении жилищных условий), внеочередное вступление в гаражно-строительные кооперативы, садоводческие товарищества (кооперативы), внеочередное приобретение садовых домиков или материалов для их строительства, внеочередное обслуживание на предприятиях службы быта, технического обслуживания и ремонта транспортных средств, общественного питания, в учреждениях жилищно-коммунального хозяйства, организациях связи и междугородного транспорта;

9) внеочередное обслуживание в лечебно-профилактических учреждениях и аптеках;

10) обслуживание в поликлиниках, к которым они были прикреплены до выхода на пенсию;

11) внеконкурсное поступление для обучения за счет средств соответствующих бюджетовРФ в порядке установленном Законом РФ от 10.07.1992г.№3266-1 «Об образовании» в госуд. Образовательные учреждения начального, среднего и высшего профессинального образования с предоставлением общежития в случае нуждаемости в нем.

Стипендия указанным лицам устанавливается в повышенных на 50 процентов размерах;

12) внеочередное обеспечение детей местами в детских дошкольных учреждениях, специализированных детских учреждениях лечебного и санаторного типа с выплатой ежемесячной денежной компенсации в размере 433,06 рублей на питание ребенка в данном учреждении;

13) ежемесячная денежная компенсация им, а также проживающим с ними детям, не достигшим 14-летнего возраста, на приобретение продовольственных товаров в размере 881,25 рублей;

14) преимущественное обеспечение местами в пансионатах ветеранов или домах-интернатах для престарелых и инвалидов;

15) ежемесячная денежная компенсация в возмещение вреда, причиненного здоровью в связи с радиационным воздействием вследствие чернобыльской катастрофы либо с выполнением работ по ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС, в следующих размерах:

инвалидам I группы – 18425,94 рублей;

инвалидам II группы – 9212,98 рублей;

инвалидам III группы – 3685,17 рублей.

16) Граждане, а также их дети, родившиеся после 26 апреля 1986 года, подлежат обязательному медицинскому страхованию в рамках Программы государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации бесплатной медицинской помощи и обязательному специальному медицинскому наблюдению (диспансеризации) в течение всей жизни.

 17) Ежегодная компенсация за вред здоровью вследствие чернобыльской катастрофы в размере:

 инвалидам III группы и лицам (в том числе детям и подросткам), перенесшим лучевую болезнь и другие заболевания вследствие чернобыльской катастрофы, 1175 рублей. Инвалидам I и II групп – 1468,74 рублей;

18) Гражданам, впервые ставшим инвалидами вследствие чернобыльской катастрофы, выплачивается единовременная компенсация за вред здоровью в размере:

инвалидам I группы –   29374,69рублей;

инвалидам II группы –  20562,30 рублей;

инвалидам III группы – 14687,38 рублей.

19) Ежемесячная денежная выплата, назначаемая Пенсионным Фондом РФ  - 2238,61 руб.;

20) Лица, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, имеют право обратиться за предоставлением им набора социальных услуг включенных в социальный пакет. В состав предоставляемого набора социальных услуг включаются следующие социальные услуги: дополнительная бесплатная медицинская помощь, в том числе предусматривающая обеспечение необходимыми лекарственными средствами по рецептам врача (фельдшера) в соответствии с перечнем жизненно необходимых и важнейших лекарственных средств утверждаемым распоряжением Правительства РФ от 21 октября 2004 года № 1344-р

-предоставление при наличии медицинских показаний путевки на санаторно-курортное лечение, осуществляемые в соответствии с законодательством об обязательном социальном страховании;- бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте, а также на междугородном транспорте к месту лечения и обратно.

-набора социальных услуг, устанавливается Правительством Российской Федерации.

Примечание: Гражданину, имеющему право на ежемесячную денежную выплату по Федеральному 
ПАМЯТКА

 о предоставлении мер социальной поддержки участникам ликвидации последствий аварии на ЧАЭС 1986-1987 г.г. 

право устанавливающим документом является удостоверение «участника ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС в 1986-1987 г.г.», выданное органами исполнительной власти субъектов РФ. 
Участникам ликвидации последствий аварии на ЧАЭС 1986-1987 г.г. (в том числе принимавшие участие в 1988 - 1990 годах в работах по объекту "Укрытие") предоставляются следующие меры социальной поддержки:
1) обеспечение нуждающихся в улучшении жилищных условий, вставших на учет до 1 января 2005 года, жилой площадью в размерах и порядке, установленных Правительством Российской Федерации. Нуждающиеся в улучшении жилищных условий, вставшие на учет после 1 января 2005 года, обеспечиваются жилой площадью в соответствии с жилищным законодательством Российской Федерации;

2) пособие по временной нетрудоспособности в размере 100 процентов среднего заработка, не превышающее максимального размера пособия по временной нетрудоспособности, установленного федеральным законом о бюджете Фонда социального страхования Российской Федерации на очередной финансовый год, независимо от непрерывного стажа работы;

3) оплата в размере 50 процентов занимаемой общей площади в домах государственного и муниципального фондов и в приватизированных жилых помещениях (в пределах норм, предусмотренных законодательством Российской Федерации), в том числе и членам их семей, проживающим с ними; оплата в размере 50 процентов за пользование отоплением, водопроводом, газом и электроэнергией, а проживающим в домах, не имеющих центрального отопления, - предоставление скидки в размере 50 процентов со стоимости топлива, приобретаемого в пределах норм, установленных для продажи населению, включая транспортные расходы.

4) доплата до размера прежнего заработка при переводе по медицинским показаниям на нижеоплачиваемую работу. Эта доплата осуществляется работодателем до восстановления трудоспособности или до установления инвалидности;

5) использование ежегодного очередного оплачиваемого отпуска в удобное для них время, а также получение дополнительного оплачиваемого отпуска продолжительностью 14 календарных дней;

6) выплата пособия по временной нетрудоспособности в размере 100 процентов среднего заработка, не превышающего максимального размера пособия по временной нетрудоспособности, установленного федеральным законом о бюджете Фонда социального страхования Российской Федерации на очередной финансовый год, независимо от непрерывного стажа работы, в том числе при направлении на врачебную консультацию в другой населенный пункт;

7) преимущественное право на оставление на работе при сокращении численности или штата независимо от времени работы на данном предприятии, в учреждении, организации и первоочередное трудоустройство при ликвидации или реорганизации предприятия, учреждения, организации;

8) внеочередное вступление в жилищно-строительные кооперативы, внеочередное обеспечение земельными участками для индивидуального жилищного строительства (при условии признания их нуждающимися в улучшении жилищных условий), внеочередное вступление в гаражно-строительные кооперативы, садоводческие товарищества (кооперативы), внеочередное приобретение садовых домиков или материалов для их строительства, внеочередное обслуживание на предприятиях службы быта, технического обслуживания и ремонта транспортных средств, общественного питания, в учреждениях жилищно-коммунального хозяйства, организациях связи и междугородного транспорта;

9) внеочередное обслуживание в лечебно-профилактических учреждениях и аптеках;

10) обслуживание в поликлиниках, к которым они были прикреплены до выхода на пенсию;

11) внеконкурсное поступление в государственные образовательные учреждения начального, среднего и высшего профессионального образования с предоставлением общежития в случае нуждаемости в нем.

Стипендия указанным лицам устанавливается в повышенных на 50 процентов размерах;

12) внеочередное обеспечение детей местами в детских дошкольных учреждениях, специализированных детских учреждениях лечебного и санаторного типа с выплатой ежемесячной денежной компенсации в размере 433,06 рублей на питание ребенка в данном учреждении;-

13) преимущественное обеспечение местами в пансионатах ветеранов или домах-интернатах   13) преимущественное обеспечение местами в пансионатах ветеранов или домах интернатах для престарелых и инвалидов;

14) ежемесячная денежная компенсация на приобретение продовольственных товаров в размере 587,46  рублей;

15) ежемесячная денежная компенсация в возмещение вреда, причиненного здоровью в связи с радиационным воздействием вследствие чернобыльской катастрофы и повлекшего утрату трудоспособности, независимо от степени утраты трудоспособности (без установления инвалидности).

16) граждане, а также их дети, родившиеся после 26 апреля 1986 года, подлежат обязательному медицинскому страхованию в рамках Программы государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации бесплатной медицинской помощи и обязательному специальному медицинскому наблюдению (диспансеризации) в течение всей жизни.

17) ежегодная компенсация на оздоровление –881,25 руб.

18) Ежемесячная денежная выплата, назначаемая Пенсионным Фондом РФ;

19) Лица, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, имеют право обратиться за предоставлением им набора социальных услуг включенных в социальный пакет. В состав предоставляемого набора социальных услуг включаются следующие социальные услуги: 

· дополнительная бесплатная медицинская помощь, в том числе предусматривающая обеспечение необходимыми лекарственными средствами по рецептам врача (фельдшера) в соответствии с перечнем жизненно необходимых и важнейших лекарственных средств утверждаемым распоряжением Правительства РФ от 21 октября 2004 года № 1344-р

· предоставление при наличии медицинских показаний путевки на санаторно-курортное лечение, осуществляемые в соответствии с законодательством об обязательном социальном страховании;

-  бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте, а также на междугородном транспорте к месту лечения и обратно.

Порядок обращения за предоставлением набора социальных услуг, плата за предоставление набора социальных услуг, а также порядок финансирования расходов, связанных с предоставлением набора социальных услуг, устанавливается Правительством Российской Федерации.

Примечание: Гражданину, имеющему право на ежемесячную денежную выплату по Федеральному Закону от 15 мая 1991 года № 1244-1 «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС», одновременно предоставляется еще одна ежемесячная денежная выплата, при наличии права на ежемесячную денежную выплату по Федеральному Закону от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» или  по Федеральному Закону от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах» (по большей льготе).

ПАМЯТКА

 о предоставлении мер социальной поддержки участникам ликвидации последствий аварии на ЧАЭС 1988-1990 г.г. 

право устанавливающим документом является удостоверение «участника ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС в 1988-1990 г.г.», выданное органами исполнительной власти субъектов РФ. 

Участникам ликвидации последствий аварии на ЧАЭС 1988-1990 г.г. предоставляются следующие меры социальной поддержки:

 1) доплата до размера прежнего заработка при переводе по медицинским показаниям на нижеоплачиваемую работу. Эта доплата осуществляется работодателем до восстановления трудоспособности или до установления инвалидности;

2) выплата пособия по временной нетрудоспособности в размере 100 процентов среднего заработка, не превышающего максимального размера пособия по временной нетрудоспособности, установленного федеральным законом о бюджете Фонда социального страхования Российской Федерации на очередной финансовый год, независимо от непрерывного стажа работы, в том числе при направлении на врачебную консультацию в другой населенный пункт;

3) преимущественное право на оставление на работе при сокращении численности или штата независимо от времени работы на данном предприятии, в учреждении, организации и первоочередное трудоустройство при ликвидации или реорганизации предприятия, учреждения, организации;

4) внеочередное обслуживание в лечебно-профилактических учреждениях и аптеках;

5) обслуживание в поликлиниках, к которым они были прикреплены до выхода на пенсию;

6) внеконкурсное поступление в государственные образовательные учреждения начального, среднего и высшего профессионального образования с предоставлением общежития в случае нуждаемости в нем.

Стипендия указанным лицам устанавливается в повышенных на 50 процентов размерах;

7) внеочередное обеспечение детей местами в детских дошкольных учреждениях, специализированных детских учреждениях лечебного и санаторного типа с выплатой ежемесячной денежной компенсации в размере 264,59 рублей на питание ребенка в данном учреждении;

8) преимущественное обеспечение местами в пансионатах ветеранов или домах-интернатах для престарелых и инвалидов;

9) использование ежегодного очередного оплачиваемого отпуска в удобное для них время;

10) преимущественное вступление в гаражно-строительные кооперативы и садоводческие товарищества (кооперативы);

11) постановка на учет граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, в соответствии с жилищным законодательством Российской Федерации.

12) граждане, а также их дети, родившиеся после 26 апреля 1986 года, подлежат обязательному медицинскому страхованию в рамках Программы государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации бесплатной медицинской помощи и обязательному специальному медицинскому наблюдению (диспансеризации) в течение всей жизни.

13)  ежегодная компенсация на оздоровление, участникам ликвидации 1988 года – 587,46 руб., 1989-1990-х годов –293,76 руб.

14) Ежемесячная денежная выплата, назначаемая Пенсионным Фондом РФ;

15) Лица, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, имеют право обратиться за предоставлением им набора социальных услуг включенных в социальный пакет. В состав предоставляемого набора социальных услуг включаются следующие социальные услуги: 

· дополнительная бесплатная медицинская помощь, в том числе предусматривающая обеспечение необходимыми лекарственными средствами по рецептам врача (фельдшера) в соответствии с перечнем жизненно необходимых и важнейших лекарственных средств утверждаемым распоряжением Правительства РФ от 21 октября 2004 года № 1344-р

· предоставление при наличии медицинских показаний путевки на санаторно-курортное лечение, осуществляемые в соответствии с законодательством об обязательном социальном страховании;

-  бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте, а также на междугородном транспорте к месту лечения и обратно.

Примечание: Гражданину, имеющему право на ежемесячную денежную выплату по Федеральному Закону от 15 мая 1991 года № 1244-1 «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС», одновременно предоставляется еще одна ежемесячная денежная выплата, при наличии права на ежемесячную денежную выплату по Федеральному Закону от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» или  по Федеральному Закону от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах» (по большей льготе).

ПАМЯТКА

о предоставлении  мер социальной поддержки гражданам, эвакуированным в 1986 году,

право устанавливающим документом является удостоверение «проживающему (вшему), работающему (вшему) в зоне отселения, зоне проживания с правом на отселение, социально – экономическим статусом, эвакуированному из зоны отчуждения, переселенному (яемому) из зоны отселения и из зоны проживания, с правом на отселение», выданное органами исполнительной власти субъектов РФ. 
 гражданам, эвакуированным (в том числе выехавшим добровольно) в 1986 году из зоны отчуждения 

1) обеспечение нуждающихся в улучшении жилищных условий, вставших на учет до 1 января 2005 года, жилой площадью в размерах и порядке, установленных Правительством Российской Федерации. Нуждающиеся в улучшении жилищных условий, вставшие на учет после 1 января 2005 года, обеспечиваются жилой площадью в соответствии с жилищным законодательством Российской Федерации;

2) оплата в размере 50 процентов занимаемой общей площади в домах государственного и муниципального фондов и в приватизированных жилых помещениях (в пределах норм, предусмотренных законодательством Российской Федерации), в том числе и членам их семей, проживающим с ними; оплата в размере 50 процентов за пользование отоплением, водопроводом, газом и электроэнергией, а проживающим в домах, не имеющих центрального отопления, - предоставление скидки в размере 50 процентов со стоимости топлива, приобретаемого в пределах норм, установленных для продажи населению, включая транспортные расходы.

3) доплата до размера прежнего заработка при переводе по медицинским показаниям на нижеоплачиваемую работу. Эта доплата осуществляется работодателем до восстановления трудоспособности или до установления инвалидности;

4) использование ежегодного очередного оплачиваемого отпуска в удобное для них время, а также получение дополнительного оплачиваемого отпуска продолжительностью 14 календарных дней;

5) выплата пособия по временной нетрудоспособности в размере 100 процентов среднего заработка, не превышающего максимального размера пособия по временной нетрудоспособности, установленного федеральным законом о бюджете Фонда социального страхования Российской Федерации на очередной финансовый год, независимо от непрерывного стажа работы, в том числе при направлении на врачебную консультацию в другой населенный пункт;

6) преимущественное право на оставление на работе при сокращении численности или штата независимо от времени работы на данном предприятии, в учреждении, организации и первоочередное трудоустройство при ликвидации или реорганизации предприятия, учреждения, организации;

7) внеочередное вступление в жилищно-строительные кооперативы, внеочередное обеспечение земельными участками для индивидуального жилищного строительства (при условии признания их нуждающимися в улучшении жилищных условий), внеочередное вступление в гаражно-строительные кооперативы, садоводческие товарищества (кооперативы), внеочередное приобретение садовых домиков или материалов для их строительства, внеочередное обслуживание на предприятиях службы быта, технического обслуживания и ремонта транспортных средств, общественного питания, в учреждениях жилищно-коммунального хозяйства, организациях связи и междугородного транспорта;

8) внеочередное обслуживание в лечебно-профилактических учреждениях и аптеках;

9) обслуживание в поликлиниках, к которым они были прикреплены до выхода на пенсию;

10) внеконкурсное поступление в государственные образовательные учреждения начального, среднего и высшего профессионального образования с предоставлением общежития в случае нуждаемости в нем.

Стипендия указанным лицам устанавливается в повышенных на 50 процентов размерах;

11) внеочередное обеспечение детей местами в детских дошкольных учреждениях, специализированных детских учреждениях лечебного и санаторного типа с выплатой ежемесячной денежной компенсации в размере 113,37 рублей на питание ребенка в данном учреждении;

12) ежемесячная денежная компенсация им, а также проживающим с ними детям, не достигшим 14-летнего возраста, на приобретение продовольственных товаров в размере 587,46  рублей;

13) преимущественное обеспечение местами в пансионатах ветеранов или домах-интернатах для престарелых и инвалидов;

14) пособие по временной нетрудоспособности в размере 100 процентов среднего заработка, не превышающее максимального размера пособия по временной нетрудоспособности, установленного федеральным законом о бюджете Фонда социального страхования Российской Федерации на очередной финансовый год, независимо от непрерывного стажа работы;

15) расторжение трудового договора при переселении на новое место жительства в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации;

16) первоочередное трудоустройство на новом месте жительства в соответствии с профессией и квалификацией. При отсутствии возможности такого трудоустройства гражданам предоставляется другая работа с учетом их желания или возможность обучения новым профессиям (специальностям) с сохранением им в установленном порядке среднего заработка в период обучения;

18) сохранение после прибытия на новое место жительства на период трудоустройства, но не более чем на четыре месяца, среднего заработка и непрерывного трудового стажа;

17) компенсация материального ущерба в связи с утратой имущества, включающая в себя: стоимость строений (жилые дома, садовые домики, дачи, гаражи, хозяйственные постройки и другие), домашнего имущества, степень радиоактивного загрязнения которого не позволяет перевезти его на новое место жительства;

стоимость всех видов сельскохозяйственных животных, подлежащих вынужденному убою, а также утраченных садово-ягодных насаждений, посевов.

Граждане, имеющие дачи, садовые домики и другие строения, а также плодово-ягодные насаждения в зонах отчуждения и граждане, получившие в этих зонах имущество в порядке наследования либо по другим основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации, получают компенсацию их стоимости в соответствии с настоящим пунктом независимо от места их постоянного проживания.

20) единовременное пособие в связи с переездом на новое место жительства на каждого переселяющегося члена семьи;

21) компенсация стоимости проезда, расходов по перевозке имущества железнодорожным, водным, автомобильным и авиационным (в случае, если нет другого) транспортом, кроме случаев, когда транспортное средство предоставляется бесплатно. При этом нетрудоспособным гражданам, многодетным семьям, матерям-одиночкам и одиноким женщинам дополнительно оплачивается стоимость услуг по погрузке и разгрузке имущества;

22) предоставление жилой площади нетрудоспособным гражданам, переселяющимся на жилую площадь в качестве членов семьи для совместного проживания, если в результате переселения возникает необходимость в улучшении жилищных условий в соответствии с жилищным законодательством Российской Федерации;

23) внеочередное получение земельных участков и приобретение строительных материалов для строительства индивидуальных жилых домов;

24) первоочередное право вступления в кооперативы по строительству и эксплуатации коллективных гаражей и стоянок для транспортных средств (включая водные);

25) преимущественное обеспечение местами в пансионатах ветеранов или домах-интернатах для престарелых и инвалидов;

26) внеочередное обеспечение детей местами в детских дошкольных учреждениях, в специализированных детских учреждениях лечебного и санаторного типа;

27) ежегодная компенсация на оздоровление в размере 293,76 рублей.

28) граждане, а также их дети, родившиеся после 26 апреля 1986 года, подлежат обязательному медицинскому страхованию в рамках Программы государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации бесплатной медицинской помощи и обязательному специальному медицинскому наблюдению (диспансеризации) в течение всей жизни.

29) Ежемесячная денежная выплата, назначаемая Пенсионным Фондом РФ  

30) имеют право обратиться за предоставлением им набора социальных услуг включенных в социальный пакет. В состав предоставляемого набора социальных услуг включаются следующие социальные услуги: 

· дополнительная бесплатная медицинская помощь, в том числе предусматривающая обеспечение необходимыми лекарственными средствами по рецептам врача (фельдшера) в соответствии с перечнем жизненно необходимых и важнейших лекарственных средств утверждаемым распоряжением правительства РФ от 21 октября 2004 года № 1344-р

· предоставление при наличии медицинских показаний путевки на санаторно-курортное лечение, осуществляемые в соответствии с законодательством об обязательном социальном страховании;

-  бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте, а также на междугородном транспорте к месту лечения и обратно.

Порядок обращения за предоставлением набора социальных услуг, плата за предоставление набора социальных услуг, а также порядок финансирования расходов, связанных с предоставлением набора социальных услуг, устанавливается Правительством Российской Федерации.

Примечание: Гражданину, имеющему право на ежемесячную денежную выплату по Федеральному Закону от 15 мая 1991 года № 1244-1 «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС», одновременно предоставляется еще одна ежемесячная денежная выплата, при наличии права на ежемесячную денежную выплату по Федеральному Закону от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» или  по Федеральному Закону от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах» (по большей льготе).

ПАМЯТКА

 о предоставлении мер социальной поддержки  гражданам, переселенным в 1986 году из зоны отселения 
право устанавливающим документом является удостоверение «проживающему (вшему), работающему (вшему) в зоне отселения, зоне проживания с правом на отселение, социально – экономическим статусом, эвакуированному из зоны отчуждения, переселенному (яемому) из зоны отселения и из зоны проживания, с правом на отселение», выданное органами исполнительной власти субъектов РФ. 

гражданам, переселенным (переселяемым), в том числе выехавшим добровольно, из зоны отселения в 1986 году и в последующие годы, включая детей, в том числе детей, которые в момент эвакуации находились (находятся) в состоянии внутриутробного развития предоставляются следующие меры социальной поддержки:

1) доплата до размера прежнего заработка при переводе по медицинским показаниям на нижеоплачиваемую работу. Эта доплата осуществляется работодателем до восстановления трудоспособности или до установления инвалидности;

2) использование ежегодного очередного оплачиваемого отпуска в удобное для них время, а также получение дополнительного оплачиваемого отпуска продолжительностью 14 календарных дней;

3) преимущественное право на оставление на работе при сокращении численности или штата независимо от времени работы на данном предприятии, в учреждении, организации и первоочередное трудоустройство при ликвидации или реорганизации предприятия, учреждения, организации;

4) внеочередное обслуживание в лечебно-профилактических учреждениях и аптеках;

5) внеконкурсное поступление в государственные образовательные учреждения начального, среднего и высшего профессионального образования с предоставлением общежития в случае нуждаемости в нем.

Стипендия указанным лицам устанавливается в повышенных на 50 процентов размерах;

6) внеочередное обеспечение детей местами в детских дошкольных учреждениях, специализированных детских учреждениях лечебного и санаторного типа с выплатой ежемесячной денежной компенсации в размере 433,06 рублей на питание ребенка в данном учреждении;

7) пособие по временной нетрудоспособности в размере 100 процентов среднего заработка, не превышающее максимального размера пособия по временной нетрудоспособности, установленного федеральным законом о бюджете Фонда социального страхования Российской Федерации на очередной финансовый год, независимо от непрерывного стажа работы;

8) преимущественное вступление в гаражно-строительные кооперативы и садоводческие товарищества (кооперативы);

9) расторжение трудового договора при переселении на новое место жительства в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации;

10) первоочередное трудоустройство на новом месте жительства в соответствии с профессией и квалификацией. При отсутствии возможности такого трудоустройства гражданам предоставляется другая работа с учетом их желания или возможность обучения новым профессиям (специальностям) с сохранением им в установленном порядке среднего заработка в период обучения;

11) сохранение после прибытия на новое место жительства на период трудоустройства, но не более чем на четыре месяца, среднего заработка и непрерывного трудового стажа;

12) компенсация материального ущерба в связи с утратой имущества, включающая в себя:

стоимость строений (жилые дома, садовые домики, дачи, гаражи, хозяйственные постройки и другие), домашнего имущества, степень радиоактивного загрязнения которого не позволяет перевезти его на новое место жительства;

стоимость всех видов сельскохозяйственных животных, подлежащих вынужденному убою, а также утраченных садово-ягодных насаждений, посевов.

Граждане, имеющие дачи, садовые домики и другие строения, а также плодово-ягодные насаждения в зонах отселения, и граждане, получившие в этих зонах имущество в порядке наследования либо по другим основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации, получают компенсацию их стоимости в соответствии с настоящим пунктом независимо от места их постоянного проживания.

13) единовременное пособие в связи с переездом на новое место жительства в размере 1302,33 рублей на каждого переселяющегося члена семьи;

14) компенсация стоимости проезда, расходов по перевозке имущества железнодорожным, водным, автомобильным и авиационным (в случае, если нет другого) транспортом, кроме случаев, когда транспортное средство предоставляется бесплатно. При этом нетрудоспособным гражданам, многодетным семьям, матерям-одиночкам и одиноким женщинам дополнительно оплачивается стоимость услуг по погрузке и разгрузке имущества;

15) обеспечение нуждающихся в улучшении жилищных условий, вставших на учет до 1 января 2005 года, жилой площадью в размерах и порядке, установленных Правительством Российской Федерации. Нуждающиеся в улучшении жилищных условий, вставшие на учет после 1 января 2005 года, обеспечиваются жилой площадью в соответствии с жилищным законодательством Российской Федерации;

16) предоставление жилой площади нетрудоспособным гражданам, переселяющимся на жилую площадь в качестве членов семьи для совместного проживания, если в результате переселения возникает необходимость в улучшении жилищных условий в соответствии с жилищным законодательством Российской Федерации;

17) внеочередное получение земельных участков и приобретение строительных материалов для строительства индивидуальных жилых домов;

18) первоочередное право вступления в кооперативы по строительству и эксплуатации коллективных гаражей и стоянок для транспортных средств (включая водные);

19) преимущественное обеспечение местами в пансионатах ветеранов или домах-интернатах для престарелых и инвалидов;

20) внеочередное обеспечение детей местами в детских дошкольных учреждениях, в специализированных детских учреждениях лечебного и санаторного типа;

21) ежегодная компенсация на оздоровление в размере 293,76 рублей.

22) граждане, а также их дети, родившиеся после 26 апреля 1986 года, подлежат обязательному медицинскому страхованию в рамках Программы государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации бесплатной медицинской помощи и обязательному специальному медицинскому наблюдению (диспансеризации) в течение всей жизни.

Примечание: Гражданину, имеющему право на ежемесячную денежную выплату по Федеральному Закону от 15 мая 1991 года № 1244-1 «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС», одновременно предоставляется еще одна ежемесячная денежная выплата, при наличии права на ежемесячную денежную выплату по Федеральному Закону от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» или  по Федеральному Закону от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах» (по большей льготе).

ПАМЯТКА

 о предоставлении мер социальной поддержки  гражданам, проживающим в зоне проживания с льготным социально - экономическим статусом 

право устанавливающим документом являются чернобыльские справки сельских (городских) администраций

гражданам, постоянно проживающим (работающим) на территории зоны проживания с льготным социально-экономическим статусом предоставляются следующие меры социальной поддержки;

1) выплата дополнительного вознаграждения за выслугу лет в зависимости от стажа работы в данной зоне и степени ее радиоактивного загрязнения;

2) ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в двойном размере;

3) ежемесячная компенсация в размере 168,40 рублей на питание обучающихся в государственных, муниципальных общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального профессионального и среднего профессионального образования в период учебного процесса гражданам постоянно  проживающим (работающим) в зоне с льготным социально-экономическим статусом  перед подачей заявления не менее 4 лет(кроме детей рожденных в данной зоне);

4) снабжение чистыми продовольственными товарами, содержащими необходимые ценные компоненты в повышенной концентрации;

5) ежемесячная денежная компенсация в размере 58,76 рублей при условии постоянного проживания до 2 декабря 1995 года;

6) ежемесячная денежная компенсация работающим в организациях зоны независимо от организационно-правовой формы и формы собственности и занимающимся в указанной зоне предпринимательской деятельностью в соответствии с законодательством Российской Федерации в размере 235,01 рублей при условии постоянного проживания (работы) до 2 декабря 1995 года;

7) ежемесячная денежная выплата в повышенном размере пенсий и пособий неработающим пенсионерам и инвалидам, детям-инвалидам при условии постоянного проживания до 2 декабря 1995 года –208,38 руб..

Выплата дополнительного пособия зарегистрированным в установленном порядке безработным в размере 146,87 рублей при условии постоянного проживания до 2 декабря 1995 года;

8) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск работающим в зоне продолжительностью семь календарных дней без учета дополнительного отпуска за работу с вредными условиями труда при условии постоянного проживания (работы) до 2 декабря 1995 года;

9) пособие по беременности и родам в размере 100 процентов среднего заработка, не превышающего максимального размера пособия по временной нетрудоспособности, установленного федеральным законом о бюджете Фонда социального страхования Российской Федерации на очередной финансовый год, независимо от стажа работы;

10) ежемесячная компенсация на питание с молочной кухни для детей до трех лет гражданам постоянно  проживающим (работающим)  в зоне с льготным социально-экономическим статусом  перед подачей заявления не менее 4 лет (кроме детей рожденных в данной зоне):

детям первого года жизни – 553,33 рублей;

детям второго и третьего года жизни 481,15 рублей;

11) ежемесячная компенсация в размере 433,06 рублей на питание детей в детских дошкольных учреждениях гражданам постоянно  проживающим (работающим)  в зоне с льготным социально-экономическим статусом  перед подачей заявления не менее 4 лет (кроме детей рожденных в данной зоне):

12) граждане, а также их дети, родившиеся после 26 апреля 1986 года, подлежат обязательному медицинскому страхованию в рамках Программы государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации бесплатной медицинской помощи и обязательному специальному медицинскому наблюдению (диспансеризации) в течение всей жизни.

13) Ежемесячная денежная выплата, назначаемая Пенсионным Фондом РФ  - 587,46 рублей (детям до 18 лет – 759,42 руб.)

